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Planung und Fertigung 
1; 3-5 

 
 
 
 
 

a 1; 3; 5 
b 2; 4; 5 
c     1; 3 
d     2; 4 

 
 
 
 
 
 
 

Aufgabe 2 
Siehe Seite 3 
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Planung und Fertigung 
6-11 
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Planung und Fertigung 
12-13 

 
 
 
 
 
 

a  
b  
c  
d  

 
 
 
 

a  
b  
c  
d  

 
 
 
 
 

Aufgaben 14-17 
Siehe Seite 3 

Gestaltung und 
Konstruktion 

18-23 
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B 4 
C 2 
D 5 
E 6 
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Aufgabe 24  
Siehe Seite 4 

 
 
 

 

Übungs-ZP – Lösung 
Konventioneller Teil 
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Wirtschafts- u. Sozialk. 
26-29 

 
 
 
 

Aufgabe 25 
Siehe Seite 4 
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Wirtschafts- u. Sozialk. 
30-31 
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Planung und Fertigung  
 
Aufgabe 2 

Vorteile: höhere Biegefestigkeit, geringere Masse, gutes Stehvermögen 
Nachteile: teuer, aufwändiger zu verarbeiten (Anleimer), richtungsabhängig zu verarbeiten 
 
 
 
 

Fachbezogene Berechnungen 
 
Aufgabe 14 
 

 
 
 
Aufgabe 15 
 

 
 
 
Aufgabe 16  
 

 
 
 
Aufgabe 17 
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Gestaltung und Konstruktion  
 
Aufgabe 24 
 
 

 
   (Lösung nicht maßstäblich) 
 
 
 
 

Wirtschafts- und Sozialkunde 
 
Aufgabe 25 
 
Pflicht, Fertigkeiten und Kenntnisse, die zum Erreichen des Ausbildungszieles erforderlich sind zu  
erwerben (Lernpflicht); Berichtsheft führen; Weisungen im Rahmen der Berufsausbildung befolgen; 
Besuch von Berufsschule und überbetrieblichen Ausbildungsmaßnahmen; Betriebsordnung einhalten; 
Maschinen und Werkzeug pfleglich behandeln; über Betriebsgeheimnisse schweigen. 
 


